Organismo

- FONDI m-‘ R — d Formazione
JSTRUTTURALI el =
S RCOET o . . Q..,. = accreditato

prevp— dalla Regione

i EE

del Veneto

Ambiente — Istituto Tecnico per I’Agricoltura
Antaonio Falpra leFP Operatore Agricolo indirizzo Selvicoltura
E}FE'“E L Lcla blis009002 — blra009012 — blta00901t
N . o L Via Vellai, 41 - 32032 Feltre (BL) - Tel. 0439840202 - Fax 043989077
T Tk e ke e-mail: blis009002@istruzione.it - pec: blis009002@pec.istruzione.it
sito web: www.agrariofeltre.edu.it — C.F. 00590020251

‘ﬁ‘ POR FSE 2014 -2020 S
- k REGIONE DEL VENETO UNIONE uROPEA
7

EHCD

@ REGIONE b VENETO

CIRCOLO CULTURA E STAMPA BELLUNESE

Com. n. 409 Feltre, 23.04.2022

Al DS

Ai Docenti e allievi 3AT/3BT in allegato

Al Dirigente Servizi Generali e Amministrativi
A tutto il personale ATA

LORO SEDI

Oggetto: Progetto Move all’estero SMART AGRIFOOD - meeting obbligatorio pre-mobilita organizzato dal
Circolo Cultura e Stampa - Focus Paese giovedi 28 aprile presso Sala Bianchi di Belluno- accompagnatrice
prof.ssa Flavia Colle.

Gli alunni in indirizzo, accompagnati dalla prof.ssa Flavia Colle, parteciperanno al meeting obbligatorio
pre-mobilita (dal 22 maggio — al 12 giugno con destinazione Dublino) organizzato dal Circolo Cultura e
Stampa - Focus Paese giovedi 28 aprile presso Sala Bianchi di Belluno. Dalle ore 8.00 alle ore 13.00.

Vedi programma allegato

La Referente Move all’estero
e docente accompagnatrice F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Flavia Colle Dott. Ezio Busetto
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FOCUS PAESE - 28 aprile 2022 - Belluno — sala BIANCHI

h. 9.15 PRESENTAZIONE PAESE + ATTEGGIAMENTO E ASPETTATIVE - 30 min.

Il moderatore del focus dovrebbe fare un introduzione sul Paese e tratti culturali ma anche parlare di come si
vive un’esperienza di tirocinio perché sia produttiva al massimo (come inserirsi nel contesto organizzativo e
quello sociale dell’azienda), quali errori da evitare etc. cercando di contestualizzare rispetto a particolarita del
Paese. Anche il fatto di avere una lingua diversa ¢ una limitazione e uno stimolo e 1’atteggiamento ¢ importante.
Magari narrare alcuni aneddoti.

TESTIMONIANZE DEGLI STUDENTI - 45 min.
1. Piovesan, Marin, Calvi —Azienda: fattoria didattica con annesso punto ristoro
2. D’Inca Serena — Azienda: vivaio con ristoro
3. Bacchin e Vanzin — Azienda: azienda stalla
4. Stefani Salvatore Long Term Erasmus (lavoro e famiglia per tre mesi)

Gli studenti che sono stati in Irlanda presentano la loro esperienza ed espongono le difficolta e gli aspetti
positivi; il relatore 1i “interroga” seguendo il seguente canovaccio:
e E stato prevalente 1’aspetto sociale o quello lavorativo?
Si sono acquisite piu conoscenze tecniche specifiche o di tipo trasversale (soft-skills)
Ci sono state difficolta linguistiche?
Ci sono degli aneddoti divertenti?
Avete vissuto situazioni di disagio?

Quale I’insegnamento tratto?

h. 10.40 MINI-BREAKFAST
h. 11.00 LAVORO IN GRUPPO - 40 min. — gli studenti si dividono in 4 gruppi
Ciascun gruppo ha il compito di fare riflessioni su:
e Motivazioni e aspettative SUL PAESE SPECIFICO
e Come prepararsi meglio (letture film video per aiutarsi a capire il paese)
e Modi di affrontare 1’esperienza (atteggiamento) e soft skills che secondo loro dovranno mettere in
campo (capacita di auto-organizzarsi, flessibilita etc.)
e Decalogo del buon tirocinante (dal dress code alla socializzazione al rispetto delle regole organizzative
e sicurezza)
e Tempo libero
e Come si vive in famiglia — cortesia, apertura etc.
e Suggerimenti, richieste
I gruppi avranno a disposizione fogli e pennarelli per elaborare delle riflessioni che poi dovranno sintetizzare
in concetti-chiave da riportare sulla scheda che verra distribuita loro. Infine dovranno individuare un portavoce
per gruppo che presentera gli output a tutta la platea alla fine della mattinata.

RESTITUZIONE OUTPUT - 20 min.
Il moderatore chiama i rappresentanti dei 4 gruppi a esporre i concetti-chiave individuati durante 1’attivita di
Focus.

h. 12.15 PARTENZA PER RIENTRO NEI DUE ISTITUTI
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n. d'ordine COGNOME NOME Classe Sezione CLASSE
BACCHIN UMBERTO 3BT
PEGORARO GIOVANNI 3AT
DALL'AGNOL MELISSA 3AT
CANDIAGO ALBERTO 3AT
PANIZ MARTINA 3BT
TOGNON GIULIA 3BT
FIAMMENGO ALESSIA 3AT
BAZZICCHETTO INES 3AT
BERNARDIN EMMA 3BT
DALLA DEGA ELISA 3BT
CASE CRISTIANA 3AT
PALLUA ALYSSA 3AT
OBALDI IVAN 3BT
CASTELLANI GIORGIO 3BT
TURRA STEVEN 3BT
SIMIONI GIORGIA 3BT
DA RUGNA SARA 3AT
RENOSTO SEBASTIANO 3BT
TRAIBER SIMONE 3AT
FUSINATO ANNA 3BT
RIZZOTTO GIUSEPPE 3AT




